LIG]
Nr. 33/2021
PER GARDEN E REPUBLIKES SE SHQIPERISE
(Ndryshuar me ligjin nr. 26, daté 21.03.2024)
(I pérditésuar)

Né mbéshtetje té neneve 78 dhe 83, pika 1, té¢ Kushtetutés, me propozimin e Késhillit té
Ministrave,

KUVENDI
I REPUBLIKES SE SHQIPERISE

VENDOSI:

KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Obsjekti

Ky ligj pércakton misionin, organizimin, funksionimin, detyrat, té drejtat dhe statusin e Gardés
s¢ Republikés, si dhe rregullon veprimtaring, marrédhéniet e punés dhe vazhdimésisé né detyré té
punonjésve.

Neni 2
Misioni

Misioni i Gardés sé Republikés éshté garantimi i sigurisé sé personaliteteve shtetérore dhe
objekteve né ruajtje, mision i cili nuk ndryshon né gjendje té fatkeqésisé natyrore, té
jashtézakonshme ose né gjendje lufte.

Neni 3
Statusi

1. Garda e Republikés éshté institucion 1 administratés shtetérore, person juridik, né varési té
ministrit pérgjegjés pér ¢éshtjet e rendit dhe sigurisé publike.

2. Punonjési i Gardés sé Republikés, pér shkak té vecorive té detyrés, si dhe t€ rrezikut té jetés
e té shéndetit t€ tij, gézon status té vecanté.

Neni 4
Parimet e veprimtarisé

Parimet bazé té organizimit dhe funksionimit t€ Gardés sé Republikés jané:
a) ligjshméria;

b) mosdiskriminimi;

c) respektimi i té drejtave dhe lirive themelore té njeriut;

¢) proporcionaliteti;



d) pavarésia operacionale;

dh) paanshméria politike;

e) integriteti, merita dhe profesionalizmi;
€) transparenca;

f) ruajtja e informacionit té klasifikuar;
@) kontrolli dhe llogaridhénia.

Neni 5
Pérkufizime

Né kété ligj termat e méposhtém kané kéto kuptime:

1. “Armatim dhe pajisje personale” jané armét, pajisjet dhe mjetet individuale té€ pércaktuara
pér ¢do funksion né tabelén e organizimit dhe té pajisjeve té strukturave té Gardés sé Republikés,
e cila miratohet me urdhér té ministrit pérgjegjés pér ¢éshtjet e rendit dhe té sigurisé.

2. “Armatim dhe pajisje kolektive” jané armét, pajisjet dhe mjetet pér pérdorim kolektiv nga
strukturat e Gardés sé Republikés, té pércaktuara né Tabelén e Organizimit dhe té Pajisjeve té
Strukturave té Gardés sé Republikés.

3. “Burime té€ hapura” jané pérmbajtja e informacioneve té dhéna nga media e shkruar dhe
elektronike ose deklarata publike té personaliteteve dhe individéve, té cilat lidhen me veprimtariné
e Gardés.

4. “Gatishméri” jané nivelet e ndryshme té gjendjes, né té cilén strukturat e Gardés zhvillojné
aktivitetin dhe marrin masa pérkatése pér siguriné e personaliteteve, objekteve né ruajtje dhe té
detyrave té tjera ligjore, té pércaktuara né rregulloren e Gardés sé Republikés.

5. “Gradé” éshté shprehje e hierarkisé, emértimi i ¢do shkalle dhe shenja dalluese, shprehje e
cilésive individuale, e eksperiencés dhe e pérgjegjésisé né ushtrimin e funksioneve né Gardén e
Republikés, qé fitohet nga punonjési i Gardés népérmjet njé procesi konkurrues.

0. “Informacion i klasifikuar” éshté ¢do njohuri q¢ mund t€ komunikohet ose dokumentohet,
pavarésisht nga forma, qé éshté nén kontrollin e strukturave shtetérore dhe éshté i klasifikuar sipas
legjislacionit né fugi.

7. “Ministri”/“ministria” éshté ministri/a pérgjegiés/e pér ¢éshtjet e rendit dhe té sigurisé
publike.

8. “Mbrojtje” éshté veprimtaria kryesore e personelit né detyré, si dhe e strukturave té Gardés
pér té garantuar paprekshmériné e personaliteteve dhe té objekteve né ruajtje nga kércénimet,
rreziget dhe sulmet e mundshme.

9. “Ruajtje” éshté veprimtaria e pérditshme, qé ka pér géllim mbikéqyrjen e personalitetit dhe
té objektit nga rreziget e mundshme.

10. “Objekt i réndésisé s¢ vecanté” &éshté objekti i pércaktuar me vendim t€ Késhillit té
Ministrave qé, pér shkak té réndésisé dhe veprimtarisé qé zhvillohet né té, ruhet dhe mbrohet nga
Garda.

11. “Objekt né ruajtje” éshté ¢do ndértesé dhe hapésiré private ose publike, segmente rrugore,
ku géndrojné, kalojné dhe zhvillojné veprimtariné né ményré té pérhershme ose té pérkohshme
personalitetet e vendit dhe té huaja. Kéto objekte gézojné statusin e réndésisé sé vecanté gjaté
kohés qé jané né dispozicion té personaliteteve dhe ruhen nga personeli i Gardés.

12. “Pajisje kufizuese” jané pajisjet qé pérdor Garda né situata t€ veganta, mé qéllim
pérmbushjen e misionit.

13. “Personalitete té larta shtetérore” jané Presidenti i Republikés, kryetari 1 Kuvendit,
Kryeministri, si dhe homologét e tyre kur vizitojné vendin toné.



14. “Personalitete shtetérore” jané personat e eméruar ose té zgjedhur, qé kryejné funksione té
njé réndésie té vecanté né Republikén e Shqipérisé, t€ pércaktuara me vendim té Késhillit té
Ministrave, ose homologét e tyre kur vizitojné vendin toné.

15. “Punonjés i Gardés s¢ Republikés” éshté punonjési me gradé, marrédhéniet e punés sé té
cilit rregullohen sipas kétij ligji.

16. “Punonjés administrativ i Gardés sé Republikés” éshté punonjési pa gradé, marrédhéniet e
punés sé té cilit rregullohen sipas Kodit té Punés.

17. “Pérdorimi i forcés” éshté veprimi i drejtpérdrejté, i cili ushtrohet népérmjet forcés fizike,
pajisjeve, mjeteve té tjera t€ posagme né ményré proporcionale dhe né pérputhje me legjislacionin
né fuqi.

18. “Siguria” éshté térésia e masave té marra pér té mbrojtur personalitetet dhe objektet né
ruajtje.

19. “Situaté emergjente” éshté njé situaté e rrezikshme qé pérbén njé kércénim serioz, e cila
ndikon ose mund té ndikojé drejtpérdrejt ose térthorazi né siguriné e personaliteteve dhe té
objekteve.

20. “Trajnim” éshté pérgatitja profesionale dhe fizike, né ményré periodike dhe té vazhduar,
pér té ruajtur e pérmirésuar parametrat dhe performancén e punonjésve pér pérmbushjen e
pérgjegjésive funksionale.

21. “Arsimim dhe kualifikim institucional” éshté térésia e njohurive dhe shprehive qé u jepen
punonjésve té Gardés s¢ Republikés népérmijet kurseve, pjesé e strategjisé/politikave t€ arsimimit
té personelit t&€ Gardés sé Republikés.

22. “Vértetim 1 besueshméris€” éshté dokumenti, 1 cili pasqyron rezultatet e verifikimit té té
dhénave té vetédeklaruara né raport me ato té regjistrave fiziké dhe elektroniké t€ administruara
nga Policia e Shtetit dhe institucione t€ tjera shtetérore pér shtetasit q¢é pranohen ose ripranohen
né Gardé.

23. “Verifikim 1 pastértisé sé figurés sé punonjésit” éshté proces verifikimi, shqyrtimi dhe
vlerésimi, qé€ i referohet kryerjes sé njé kontrolli té kujdesshém periodik pér t€ gjithé punonjésit e
Gardés dhe pér raste t€ vecanta para emérimit t€ punonjésit né njé detyré té réndésishme qé kérkon
ruajtjen e sekretit, besueshméring, besnikériné e pérshtatshmériné pér njé detyré qé ka té béjé me
siguriné e personaliteteve.

KREU II
ORGANIZIMI, VEPRIMTARIA DHE FUNKSIONIMI

Neni 6
Organizimi i Gardés sé Republikés

1. Garda organizohet né struktura hierarkike né nivel drejtorie té pérgjithshme, zévendésdrejtor
1 pérgjithshém, drejtorie, sektori, seksioni.

2. Numri i pérgjithshém i punonjésve té€ Gardés miratohet me vendim té Késhillit té€ Ministrave.

3. Struktura dhe organika miratohen me urdhér té€ ministrit pérgjegjés pér ¢éshtjet e rendit dhe
siguris€ publike, me propozim té drejtorit té pérgjithshém té Gardés.

Neni 7
Detyrat

1. Garda e Republikés ka pérgjegijési dhe kryen kéto detyra kryesore:



a) organizon dhe kryen ruajtjen dhe mbrojtjen fizike té personaliteteve;

b) organizon dhe kryen ruajtjen, mbrojtjen e brendshme e té jashtme té objekteve;

¢) kryen shérbim ceremonial sipas pércaktimeve ligjore té ceremonialit shtetéror t€ Republikés
s€ Shqipérisé;

¢) pércakton zonén e sigurisé, skemat e ruajtjes sé bashku me planet e dislokimit, ato
operacionale, si dhe vendos kontaktet me institucionet ligjzbatuese né interes té ruajtjes dhe
mbrojtjes s€ personaliteteve dhe objekteve né ruajtje;

d) parandalon rrezikun e castit nga persona qé tentojné té cenojné integritetin fizik té
personaliteteve, qé tentojné té€ démtojné imazhin e tyre apo démtojné objektin né ruajtje;

dh) bén verifikimin e identitetit t€ personave para se té hyjné né objektet né ruajtje;

e) grumbullon e pérpunon informacione nga struktura té tjera té sigurisé né vend ose nga
burime té hapura, me géllim parandalimin e veprimtarisé kriminale keqdashése/keqbérése ndaj
personaliteteve dhe objekteve né ruajtje;

¢) grumbullon, vleréson, analizon, shpérndan dhe pérdor informacion pér nevoja té
parandalimit e zbulimit t€ autoréve té€ veprave penale ndaj personaliteteve té vendit dhe t€ huaja
qé vizitojné vendin toné;

f) bén kontrollin fizik té personelit té¢ administratés dhe t€ personave té tjeré, si dhe té ¢do
bagazhi té tyre, para se t€ hyjné né objektin qé ka né ruajtje, pér praniné e arméve, sendeve ose
léndéve té tjera me rrezik;

@) kryen kontrollin paraprak dhe té vazhdueshém té objekteve né ruajtje, té hapésirave publike
ose private, té pajisjeve, t€ mjeteve té transportit dhe té bagazheve né vendet qé do té shkojé
personaliteti;

gj) kryen kontrollin e dérgesave, pakove, dhuratave dhe sendeve té tjera né objektet né ruajtje,
pér praniné e léndéve me rrezik, para se t’u shkojné personaliteteve;

h) bllokon pjesé rrugésh ose mjedise publike apo private, ndalon e urdhéron zhvendosjen e
mjeteve nga vendparkimi pér aq kohé sa éshté e nevojshme, pér nevoja té sigurisé ose né kushtet
e emergjences, veté ose né bashképunim me struktura té tjera ligjzbatuese;

1) merr masa pér bllokimin e valéve transmetuese pér té€ gjitha pajisjet ose né ményré
pérzgjedhése né zonat ku personalitetet ushtrojné aktivitet, kur e gjykon té€ domosdoshme;

j) merr masa pér siguriné e rendit né sallén e zhvillimit té seancave plenare té Kuvendit, né
mijediset ¢ brendshme té Presidencés, Kuvendit, Kryeministrisé, ministrisé pérgjegjése pér punét
e jashtme;

k) 1 bén té njohur personalitetit njé situaté té pritshme rreziku pér jetén, shéndetin, integritetin
e tij, duke 1 sugjeruar t€ mos zhvillojé aktivitetin, 1évizjen, qéndrimin, takimet dhe, pér kéto raste,
drejtori 1 pérgjithshém 1 Gardés sé Republikés informon ministrin;

1) bashképunon e bashkévepron me Policiné e Shtetit dhe shérbimet inteligjente pér ruajtjen e
mbrojtjen e personaliteteve dhe té objekteve né ruajtje, sipas rregullave té pércaktuara né
marréveshje té pérbashkét ndérmjet drejtuesve té strukturave;

1I) bashképunon me strukturat shtetérore qé ofrojné shérbimin e urgjencés dhe kujdesit parésor
pér personalitetet e larta té shtetit;

m) bashképunon e bashkévepron me persona fiziké e juridiké, shtetéroré e privaté pér ruajtjen
e mbrojtjen e personaliteteve dhe té objekteve né ruajtje;

n) pérdor pajisje t€ posagme pér kufizimin e veprimeve té personave qé pérbéjné rrezik pér
personalitetin ose objektet né ruajtje;

nj) pérdor armét e zjarrit né organiké té Gardés, sipas legjislacionit né fuqi pér pérdorimin e
arméve té zjarrit;



0) vleréson informacionin qé pérbén rrezik pér personalitetet e objektet né ruajtje dhe, né
bashképunim me strukturat e Policisé sé Shtetit, t¢ Shérbimit Informativ té Shtetit dhe struktura
té tjera ligjzbatuese, merr masat e nevojshme pér shmangien e ¢do veprimi t€ démshém pér
personalitetin ose objektin.

p) bashképunon me protokollin e shtetit dhe institucionet homologe té vendeve pritése,
pérgjegjése pér siguriné e personaliteteve, pér organizimin e masave té sigurisé kur personaliteti
géndron jashté vendit.

2. Rregullat e procedurat pér zbatimin e kétyre detyrave pércaktohen né rregulloren e Gardés
s¢ Republikés.

Neni 8
Nivelet e gatishmérisé

1. Garda e Republikés e kryen veprimtariné dhe pérmbush pérgjegjésiné e saj duke u organizuar
né kéto nivele gatishmérie:

a) niveli 1 gatishmérisé normale, “E gjelbér”, pércakton regjimin e punés ose té shérbimit né
situaté normale té€ pérditshme;

b) niveli i gatishmérisé sé pérforcuar, “Portokalli”, pércakton regjimin e punés me shérbim té
pérforcuar, me personel e struktura shtesé;

c) niveli 1 gatishmérisé sé larté, “E kuqe”, pércakton shérbimin né situaté me risk té larté, real
dhe té vazhdueshém pér misionin e Gardés.

2. Nivelet e gatishmérisé né Gardén e Republikés mund té aktivizohen pér té gjitha strukturat
e saj ose pér struktura té vecanta, bazuar né detyrat e marra e situatat e krijuara né kuadér té
pérmbushjes sé misionit nga ana e tyre.

3. Rregullat, procedurat dhe kompetencat pér kalimin nga njé nivel gatishmérie né tjetrin
pércaktohen me udhézim té€ ministrit pérgjegjés pér rendin dhe siguriné publike.

Neni 9
Bashképunimi

Pér pérmbushjen e misionit té saj, Garda e Republikés bashképunon me:

a) Policiné e Shtetit;

b) Shérbimin Informativ té Shtetit;

) Ministriné e Mbrojtjes dhe Forcat e Armatosura;

¢) Protokollin e Shtetit, administratén e institucionit t€ Presidentit t€ Republikés, té kryetarit té
Kuvendit, Kryeministrit, protokollet dhe kabinetet e institucioneve té tjera;

d) strukturén pérgjegjése qé ofron shérbimin e urgjencés dhe té kujdesit parésor pér
personalitetet e larta té shtetit;

dh) organet e ndryshme té administratés shtetérore;

e) njésité e vetéqeverisjes vendore;

¢) komunitetin, shogériné civile dhe shérbimet e sigurisé private;

f) persona juridiké e fiziké dhe me ¢do shtetas, kur lind njé nevojé e till¢;

@) shérbimet homologe té shteteve té huaja, né bazé té legjislacionit né fuqgi dhe sipas
protokolleve e marréveshjeve ndérkombétare.

Neni 10



Detyrime té subjekteve shtetérore dhe private

1. Protokolli i Shtetit dhe kabinetet e institucioneve, ku ushtrojné veprimtariné personalitetet,
njoftojné Gardén Republikés pér kohén dhe vendin e zhvillimit té aktivitetit sa mé shpejt t€ jeté e
mundur, por jo mé voné se 24 (njézet e katér) oré pérpara fillimit té tij.

2. Strukturat shtetérore qé ofrojné shérbimin e urgjencés dhe té kujdesit parésor pér
personalitetet e larta t€ shtetit dhe struktura qé ka pérgjegjési pér miréqenien sociale té tyre
detyrohen té béjné verifikimin e besueshmérisé.

3. Personat fiziké dhe juridiké, shtetéroré ose privaté, jané té€ detyruar t€ mos pengojné
punonjésit e Gardés t€ kryejné detyrat pér mbrojtjen e personaliteteve té vendit dhe té huaja, né
rastet kur éshté i nevojshém pérdorimi i mjediseve né administrim apo né pronési té tyre.
Procedurat pér kryerjen e veprimeve né mjediset né administrim apo né pronési té€ personave fiziké
ose juridiké, shtetéroré ose privaté, pércaktohen né rregulloren e Gardés.

4. 'T¢ gjitha institucionet shtetérore detyrohen t1 japin menjéheré Gardés ¢do informacion té
mundshém qé rrezikon siguriné e personaliteteve dhe té objekteve né ruajtje, sipas kétij ligji.

Neni 11
Kufizimet

Punonjésit t€ Gardés 1 ndalohet:

a) anétarésimi dhe pjesémarrja né veprimtarité e partive ose t€ shoqatave politike, né ¢do formé
qé shfagen ato, né nivel gendror ose vendor, si dhe propaganda né favor ose kundér tyre apo
kandidatéve né zgjedhje;

b) manifestimi i sjelljeve dhe mbajtja e géndrimeve qé cenojné statusin e punonjésit t€ Gardés;

C) pjesémartja né grevé.

KREU 111
PERSONALITETET DHE OBJEKTET NE RUAJTJE E MBROJTJE

Neni 12
Personalitetet dhe objektet qé ruhen e mbrohen nga Garda

1. Garda e Republikés ruan dhe mbron:

a) Presidentin e Republikés sé Shqipérisé, kryetarin e Kuvendit, Kryeministrin, si dhe pjesétarét
e familjeve t€ tyre, kur kategorizimi dhe arsyet e marrjes né ruajtje dhe mbrojtje té pjesétaréve té
familjeve pércaktohen me vendim té Késhillit té¢ Ministrave;

b) Presidentin e zgjedhur qé nga momenti i votimit né¢ Kuvend;

c) zévendéskryetarin e Kuvendit, zévendéskryeministrin, ministrin pérgjegjés pér ¢éshtjet e
rendit dhe t€ sigurisé publike, ministrin pérgjegjés pér punét e jashtme;

¢) kryetarin e Gjykatés Kushtetuese dhe kryetarin e Gjykatés sé Larté;

d) personalitete t€ tjera té€ pércaktuara me vendim té Késhillit t&¢ Ministrave;

dh) personalitetet e huaja té t€ njéjtit nivel me personalitetet shqiptare t€ pérmendura né
shkronjat “a” dhe “c” té pikés 1 té kétij neni, qé vijné pér vizité zyrtare né Republikén e Shqipérisé;

e) personalitetet e huaja né vlerésim dhe me kérkesé té Protokollit t€ Shtetit gjaté kohés sé
géndrimit té tyre né territorin e Republikés sé Shqipérisé.

2. Garda e Republikés ruan dhe mbron:



a) objektet ku ushtrojné veprimtariné dhe akomodohen Presidenti i Republikés, kryetari i
Kuvendit, Kryeministri, si dhe banesat ku ata banojné ose akomodohen;

b) objektet ku zhvillohen seancat plenare té¢ Kuvendit dhe té komisioneve parlamentare;

¢) godinén e ministrisé pérgjegjése pér punét e jashtme;

¢) objektet ku akomodohen dhe zhvillojné veprimtariné personalitetet e huaja té té njéjtit nivel
me personalitetet e vendit té pércaktuara né shkronjén “a” té pikés 1 té kétij neni, kur vijné né
vendin toné;

d) objekte té tjera té€ pércaktuara me vendim té Késhillit té€ Ministrave.

Neni 13
Ruajta e personaliteteve pas lénies sé& detyrés
(Ndryshuar me ligiin nr. 26, daté 21.03.2024)

1. Presidenti i Republikés, pas pérfundimit té mandatit, gézon té drejtén e mbrojtjes personale
pér 5 (pesé) vjet. Né rast t€ ndérprerjes s€¢ mandatit, gézon té drejtén e mbrojtjes personale pér
gjysmén e kohés sé¢ géndrimit né detyré.

2. Kryetari 1 Kuvendit, pas pérfundimit t€ mandatit, gézon té drejtén e mbrojtjes personale pér
4 (katér) vjet. N€ rast té ndérprerjes sé mandatit, gézon t€ drejtén e mbrojtjes personale pér gjysmén
e kohés sé qéndrimit né detyré.

3. Kryeministri, pas mbarimit t€ mandatit qeverisé€s, gézon té drejtén e mbrojtjes personale pér
4 (katér) viet. Né rast t€ ndérprerjes sé detyrés pérpara mandatit geverisés, gézon té drejtén e
mbrojtjes personale pér gjysmén e kohés sé qéndrimit né detyré.

4. Personalitetet e tjera, pas pérfundimit té detyrés, gézojné té drejtén e mbrojtjes personale kur
u rrezikohet jeta ose shéndeti pér shkak té detyrés qé kané kryer. Rregullat, procedura dhe
kohézgjatja e mbrojtjes personale pércaktohen me vendim té Késhillit t&€ Ministrave.

Neni 14
Kohézgjatja e ruajtjes sé objekteve
(Ndryshuar me ligiin nr. 26, daté 21.03.2024)

1. Objektet e pércaktuara né pikat 10 e 11, té nenit 5, té kétij ligji, ruhen dhe mbrohen deri né
ndryshimin e statusit t€ tyre.

2. Banesa e Presidentit té¢ Republikés, e kryetarit té¢ Kuvendit dhe e Kryeministrit ruhen e
mbrohen gjaté kohés sé¢ géndrimit té tyre né detyré. Pas pérfundimit té detyrés, ruajtja dhe mbrojtja
e banesés béhet pér njé periudhé 2-vjecare. Né rast té pérfundimit té mandatit ose té lirimit nga
detyra para afatit, ruajtja dhe mbrojtja béhet deri né gjysmén e kohés sé qéndrimit né detyré, por
jo mé shumé se 2 (dy) vjet.

3. Personalitetet e tjera, pas pérfundimit té detyrés, gézojné té drejtén pér ruajtjen dhe mbrojtjen
e banesés kur u rrezikohet jeta ose shéndeti i tyre, ose i familjes s€ tyre pér shkak té detyrés qé kané
kryer. Rregullat, procedura dhe kohézgjatja e ruajtjes dhe e mbrojtjes sé banesés pércaktohen me
vendim té Késhillit t¢ Ministrave.

KREU IV
AUTORITETET DHE PERGJEGJESITE

Neni 15
Ministri



1. Ministri ka kéto pérgjegjési dhe kompetenca:

a) harton dhe mbikéqyr zbatimin e politikave té veprimtarisé sé Gardés;

b) pércakton drejtimet strategjike dhe objektivat e Gardés;

¢) i kérkon drejtorit té pérgjithshém té Gardés sé Republikés té raportojé pér kryerjen e detyrave,
si dhe pér ¢éshtje té veganta qé lidhen me siguriné e personaliteteve dhe objekteve né ruajtje;

¢) ushtron inspektim népérmijet strukturave té sistemit té ministrisé;

d) nxjerr akte administrative né lidhje me organizimin dhe funksionimin e Gardés, né zbatim té
akteve ligjore e nénligjore né fuqi;

dh) garanton bashképunim ndérmjet Gardés dhe strukturave té tjera té sistemit t€ ministrisé,
institucioneve té zbatimit té ligjit, si dhe institucioneve homologe té vendeve té tjera né bazé té
marréveshjeve té nénshkruara;

e) eméron dhe jep grada pér personelin e Gardés sé Republikés me gradén Drejtues 1 Larté me
propozim té drejtorit té pérgjithshém;

€) miraton strukturén dhe organikén e Gardés.

2. Ministri ushtron kompetenca té tjera té€ parashikuara né kété ligj dhe né aktet nénligjore né
zbatim t€ tij.

Neni 16
Drejtori i pérgjithshém

1. Drejtori 1 pérgjithshém 1 Gardés sé Republikés éshté autoriteti mé i larté ekzekutiv,
organizativ, administrativ dhe operacional, i cili pérgjigjet drejtpérdrejt para ministrit pér
pérmbushjen e misionit té Gardés.

2. Drejtori i pérgjithshém i Gardés sé Republikés ka kéto kompetenca:

a) organizon, drejton dhe kontrollon veprimtariné e Gardés;

b) menaxhon burimet njerézore dhe asetet financiare t€ Gardés;

¢) nxjerr akte administrative pér veprimtariné e Gardés bazuar né aktet ligjore dhe nénligjore;

¢) i propozon ministrit strukturén dhe organikén e Gardés;

d) pérfagéson Gardén né marrédhénie me institucionet e tjera brenda dhe jashté vendit;

dh) nénshkruan marréveshje teknike dhe operacionale, sipas akteve ligjore dhe nénligjore né
fuqj;

e) eméron dhe jep grada pér personelin e Gardés sé Republikés, me pérjashtim té gradés
Drejtues 1 Larté;

€) ushtron kompetenca t€ tjera t€ parashikuara me ligj dhe né akte nénligjore.

Neni 17
Kriteret e emérimit té drejtorit té pérgjithshém té Gardés s¢ Republikés
(Ndryshuar me ligiin nr. 26, daté 21.03.2024)

1. Drejtori 1 pérgjithshém 1 Gardés sé Republikés emérohet nga Kryeministri me propozim té
ministrit dhe i jepet grada “Drejtues madhor”. Ministri i propozon Kryeministrit kandidatin pér
drejtor té pérgjithshém té€ Gardés sé Republikés pas kryerjes sé njé procesi té konkurrimit t€ hapur,
t€ bazuar né parimet e mundésive t€ barabarta, meritokracisé dhe mosdiskriminimit. Rregullat dhe
procedurat pér pérzgjedhjen e kandidatit pér drejtor té pérgjithshém té Gardés sé Republikés
pércaktohen me udhézim té€ ministrit.

2. Drejtor 1 pérgjithshém 1 Gardés sé Republikés mund t€ emérohet shtetasi shqiptar qé né
kohén e kandidimit pérmbush kéto kushte:



a) té keté vetém shtetésiné shqiptare;

b) t€ keté zotési té ploté pér té vepruar;

c) té jeté 1 pajisur me vértetimin e besueshmeérisé;

¢) té jeté né gjendje t& miré shéndetésore dhe i afté pér té kryer detyrén;

d) té keté pérfunduar ciklin e dyté té arsimit té larté né fushén e rendit ose sigurisé;

dh) té keté pérvojé pune jo mé pak se 10 (dhjeté) vjet né fushén e rendit ose sigurisé;

e) té mos jeté larguar nga puna mé paré pér shkaqge disiplinore dhe té€ mos keté masé disiplinore
né fuqi né momentin e kandidimit;

€) té mos jeté 1 dénuar me vendim gjykate té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale;

f) té mos keté marré cilésiné e té pandehurit pér kryerjen e njé vepre penale, ose ndaj tij té€ mos
jeté marré ndonjé masé e sigurimit personal;

@) té mos keté konflikt interesi né ushtrimin e detyrés.

3. Drejtori 1 pérgjithshém 1 Gardés sé Republikés qéndron né detyré pér njé periudhé prej 5
(pes€) vietésh me té drejté riemérimi edhe pér 5 (pesé) vjet t€ tjera.

Neni 18
Lirimi dhe shkarkimi nga detyra i drejtorit té pérgjithshém

1. Drejtori i pérgjithshém i1 Gardés sé Republikés lirohet nga detyra me urdhér té Kryeministrit
me propozim té ministrit.

2. Drejtori i pérgjithshém lirohet nga detyra kur:

a) humbet shtetésiné shqiptare;

b) jep doréheqjen;

c) béhet 1 paafté nga ana shéndetésore pér ushtrimin e funksionit pér njé periudhé kohore mbi
6 (gjashté) muayj;

¢) plotéson moshén pér pension;

d) 1 higet ose 1 kufizohet zotésia pér t€ vepruar me vendim gjyqésor té formés sé preré.

3. Drejtori 1 pérgjithshém shkarkohet nga detyra kur:

a) dénohet me vendim gjykate t€ formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale;

b) nuk pérmbushen objektivat strategjiké pér shkak té performancés sé ulét té tij.

Neni 19
Zévendésdrejtori i pérgjithshém dhe drejtorét e drejtorive

1. Drejtori 1 pérgjithshém 1 Gardés sé Republikés gjaté ushtrimit t€ kompetencave té tij
mbéshtetet nga zévendésdrejtoré té pérgjithshém.

2. Zévendésdrejtori kryen detyrat qé i caktohen nga drejtori i pérgjithshém 1 Gardés sé
Republikés.

3. Zévendésdrejtori emérohet nga ministri, nga punonjésit e Gardés qé mbajné gradén
“Drejtues i paré® ose “Drejtues i Larté€”, me propozim té drejtorit té pérgjithshém té Gardés. Né
momentin e emérimit zévendésdrejtori merr/ruan gradén “Drejtues i Larté”.

4. Ministri cakton njé zévendésdrejtor té ushtrojé kompetencat dhe detyrat e drejtorit né rastet
kur:

a) drejtori 1 pérgjithshém 1 Gardés sé Republikés nuk éshté eméruar ende;

b) né rast paaftésie ose pezullimi nga detyra té drejtorit té pérgjithshém té Gardés sé Republikés.

5. Zévendésdrejtori i pérgjithshém i Gardés sé Republikés nuk mund té ushtrojé kompetencat
e drejtorit pér njé periudhé t€ pandérpreré, mé shumé se 6 muaj.

0. Drejtorét e drejtorive né Gardén e Republikés mbajné gradén “Drejtues i larté”.



KREU V
PRANIMI, FORMIMI DHE ECURIA NE KARRIERE

Neni 20
Marrédhéniet e punés

1. Marrédhéniet e punés né Gardén e Republikés bazohen né parimet e mundésive té barabarta,
té meritokracisé dhe mosdiskriminimit. Pranimi né Gardé kryhet népérmjet procesit té konkurrimit
té hapur.

2. Me pérfundimin e shkollimit bazé dhe t€ studimeve/kualifikimeve, kursanti/studenti
pranohet si punonjés i Gardés sé Republikés, i jepet grada pérkatése “inspektor” ose “nénkomisar”
dhe emérohet né detyré.

3. Punonjési i Gardés sé Republikés, pas pranimit, i nénshtrohet periudhés 1-vjecare té provés,
e cila fillon né datén kur punonjési emérohet né detyré.

Neni 21
Kriteret e pranimit

1. Kriteret e pérgjithshme t€ pranimit té shtetasit né Gardé jané:

a) té jeté shtetas shqiptar;

b) té keté zotési té ploté pér té vepruar;

c) té jeté 1 pajisur me vértetimin e besueshmeérisé;

¢) t€ keté pérfunduar arsimin e mesém;

d) té jeté i moshés 19-30 vjeg;

dh) té jeté i afté nga ana shéndetésore pér té kryer shérbim né struktura qé, sipas ligjit, lejohet
té mbajné armé;

e) t€ mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo pér kryerjen
e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

€) t€ mos jeté né ndjekje penale;

f) té mos jeté pérjashtuar ose larguar nga puna pér shkelje ligjore apo disiplinore;

@) t€ mos i jeté hequr e drejta e ushtrimit té funksioneve né administratén publike me vendim
gjyqésor té formés sé preré.

2. Né nivelin bazé, shtetasi pranohet si punonjés 1 Gardés sé Republikés, kur, krahas plotésimit
té kritereve t€ pérgjithshme, ka pérfunduar edhe arsimimin pér rolin bazé pér punonjés té Gardés
né institucionin arsimor t€ Policisé sé Shtetit/ministrisé pérgjegjése pér ¢éshtjet e rendit dhe
sigurisé publike.

3. Bazuar né nevojat e identifikuara pér rekrutimin e punonjésve té nivelit t&¢ mesém, né Gardén
e Republikés pranohen edhe shtetas qé kané pérfunduar ciklin e dyté té studimeve té arsimit té
larté dhe qé plotésojné kriteret e pércaktuara né pikén 1 té kétij neni. Pas pérfundimit té kursit té
formimit profesional, u jepet grada “nénkomisar”.

4. Pranohet si punonjés i Gardés sé Republikés edhe shtetasi g€ ka pérfunduar arsimin pérkatés
né institucionet arsimore homologe jashté vendit té njésuara me programet e institucionit arsimor
té Policisé sé Shtetit, Xhandarmérisé, Karabinierisé, Gardés Civile ose strukturave té tjera té
njésuara me to dhe gé diplomat e tyre jané njohur dhe ekuivalentuar nga ministria pérgjegjése pér
arsimin.
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5. Té gjithé kandidatét fitues, pas emérimit né detyré, ndjekin programin e profilizimit té
pércaktuar né politikat e arsimimit t€ Gardés sé Republikés.

Neni 22
Pranimi i punonjésve né funksione té€ veganta

1. Pér funksione té vecanta né Gardé, ku kérkohen njohuri specifike, té cilat nuk pérfitohen né
institucionin arsimor t€ Policisé sé Shtetit/ministrisé pérgjegiése pér rendin dhe sigutiné publike
ose né institucionet e pérmendura né nenin 21 té kétij ligji, pranohen, népérmjet konkurrimit,
shtetas qé plotésojné kriteret e méposhtme:

a) té jeté shtetas shqiptar;

b) té mos jeté i pérjashtuar nga institucionet e administratés shtetérore, t€ institucioneve
ligizbatuese dhe té mos jeté larguar nga shérbimi civil;

©) t€ keté zotési té ploté pér té vepruar;

¢) té jeté né gjendje té miré shéndetésore dhe i afté pér té kryer detyrén;

d) té keté pérfunduar ciklin e dyté té arsimit t€ larté pérkatés;

dh) té keté pérvojé pune jo mé pak se 5 (pes€) vjet né fushén pérkatése;

e) té mos jeté 1 dénuar me vendim gjykate té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi ose pér
kryerjen e njé kundérvajtjeje penale me dashje.

2. Shtetasi qé shpallet fitues pranohet né kéto funksione pas pérfundimit té kursit t€ formimit
bazé profesional né institucionin arsimor t€ Policisé sé Shtetit/ministrisé pérgjegjése pér ¢éshtje té
rendit dhe sigurisé publike dhe i jepet grada qé korrespondon me funksionin ku do té emérohet.

3. Shtetasi i pranuar né funksione té vecanta lejohet té aplikojé pér ngritje né gradé/detyré ose
té transferohet né funksione té tjera vetém nése jané brenda té njéjtit profil. Atij nuk ilind e drejta
pér t€ aplikuar pér ngritje né gradé/detyré po té transferohet né funksione t€ tjera pa plotésuar njé
periudhé prej 5 (pes€) vjetésh.

4. Numri i shtetasve té€ pranuar, sipas kétij neni, nuk mund té jeté mé shumé se 3 (tre) pér qind
e limitit té pérgjithshém organik té Gardés sé Republikés.

5. Procedurat, rregullat e konkurrimit, funksionet e veganta dhe transferimi brenda funksioneve
té vecanta pércaktohen me udhézim té ministrit.

Neni 23
Pranimi i ushtarakéve t¢ FARSH-sé né Gardén e Republikés

1. Pér plotésimin e nevojave té veganta, mund té pranohen né Gardén e Republikés ushtaraké
té Forcave té Armatosura té Republikés sé Shqipérisé, té cilét plotésojné kriteret e pércaktuara né
nenin 22, pérjashtuar shkronjén “dh” té kétij ligji.

2. Pér ushtarakét e shérbimit aktiv, pranimi realizohet me pélqimin e ushtarakut dhe né bazé té
marréveshjes dypaléshe ndérmjet ministrit t€ mbrojtjes dhe ministrit pérgjegjés pér rendin dhe
sigurin€, pas nxjerrjes né lirim té ushtarakut, nga autoritetet pérgjegjése t€ pércaktuara nga
legjislacioni né fuqi.

3. Pranimi realizohet mbi baza konkurrimi, procedurat e té cilit pércaktohen me udhézim té
ministrit pér ¢éshtjet e rendit e té sigurisé publike.

4. Kalimi nga strukturat e FARSH-sé te Garda e Republikés realizohet duke ruajtur dhe njohur
vjetérsiné e shérbimit.

5. Procedurat, rregullat dhe ményra e ekuivalentimit té gradave ushtarake me ato té Gardés sé
Republikés miratohen me vendim té Késhillit t&¢ Ministrave.
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Neni 24
Arsimimi dhe trajnimi

1. Arsimimi kryhet né:

a) institucionin arsimor t€ Policisé sé¢ Shtetit/ministrisé pérgjegjése pér c¢éshtjet e rendit dhe
sigurisé publike;

b) institucione arsimore homologe jashté vendit, té pércaktuara né politikat e arsimimit té
Gardés sé Republikés.

2. Trajnimet kryhen né:

a) institucionin arsimor t€ Policisé sé Shtetit/ministrisé pérgjegjése pér ¢éshjet e rendit dhe
sigurisé publike;

b) strukturat pérgjegjése t€ Gardés pér trajnimin;

¢) institucione té tjera arsimore brenda dhe jashté vendit, sipas marréveshjeve dypaléshe, né
bazé té nevojave g€ i paraqiten Gardés sé Republikés.

3. Garda i paraget institucionit arsimor t€ Policisé sé Shtetit/ministrisé pérgjegjése pér rendin
dhe siguriné publike, ¢do vit shkollor, kuotat e nevojshme pér konkurrim, pér funksionet me
gradén “inspektor” dhe “nénkomisar”, si dhe trajnime pér ecuriné né gradé e karrieré.

Neni 25
Betimi

1. Punonjési, né momentin e emérimit né detyré, bén betimin dhe, pér kété qéllim, nénshkruan
deklaratén e betimit.

Punonjési betohet sipas késaj formule betimi:

“Si pjesétar 1 Gardés sé Republikés, betohem se do té jem besnik 1 popullit tim, trim, i
disiplinuar, se do t€ zbatoj kérkesat e Kushtetutés e t€ ligieve dhe do té jem i gatshém pérheré,
duke mos kursyer as jetén pér kryerjen e detyrés. Ndéshkimi mé i réndé 1 ligjeve le té mé jepet, nése
shkel kété betim solemn! Betohem!”

2. Refuzimi pér té béré betimin ose pér té nénshkruar deklaratén e betimit sjell si pasojé anulimin
e aktit t€ emérimit né detyré.

Neni 26
Transferimi

1. Punonjési transferohet nga njé detyré né njé detyré tjetér brenda sé njéjtés gradé qé mban.
2. Punonjési transferohet né kéto raste:

a) pér nevoja shérbimij

b) pér plotésim té funksioneve organike;

¢) pér arsye shéndetésore qé e kufizojné né kryerjen e detyrés aktuale.

Neni 27
Transferimi né struktura té tjera me gradé

1. Punonjési mund té transferohet né struktura me grada né varési t€ ministris€ pér ¢éshtjet e
rendit dhe sigurisé publike bazuar né kérkesat e kétyre té fundit.
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2. NE@ rastet e transferimit, punonjési i Gardés emérohet né funksionet e ofruara, duke iu
ekuivalentuar grada q¢ mban me funksionet dhe gradat né institucionin ku ai transferohet, sipas
legjislacionit té kétij t€ fundit.

3. Koha e géndrimit né detyté né struktura/institucione t€ tjera me gradé né varési t€ ministrisé,
njihet si vietérsi né strukturat e Gardés sé Republikés pér punonjésin e Gardés.

4. Né pérfundim t€ periudhés s¢ qéndrimit né detyré prané strukturave/institucioneve t€ tjera
me gradé né varési t€ ministrisé, punon;jési ka té drejté té rikthehet né strukturat e Gardés né njé
funksion né pérputhje me gradén qé mban aktualisht.

5. Rregullat dhe procedurat pér zbatimin e kétij neni pércaktohen me vendim té Késhillit té
Ministrave.

Neni 28
Transferimi i pérkohshém

1. Punonjési transferohet pérkohésisht né njé detyré tjetér brenda Gardés né kéto raste:

a) pér zévendésimin e pérkohshém té njé punonjési/e;

b) kur funksioni organik éshté i paplotésuar;

¢) pér pérballimin e dinamikés sé punés si rezultat i situatave té paparashikuara.

2. Kohézgjatja e transferimit nuk mund té jeté mé shumé se 6 (gjasht€) muaj.

3. Gjaté kohés sé transferimit t€ pérkohshém punonjésit i ruhet vendi i punés dhe trajtohet me
pagén e vendit té punés qé ka pasur para transferimit.

4. Rregullat dhe procedurat pér zbatimin e kétij neni pércaktohen né rregulloren e Gardés.

Neni 29
Pezullimi

1. Punonjési pezullohet nga detyra né rastet kur:

a) fillon ndjekja penale;

b) ka kryer veprime qé cenojné dinjitetin ose integritetin e institucionit, pas njoftimit nga
organet ligjzbatuese, té pércaktuara né rregulloren e Gardés sé Republikés.

2. Pezullimi nga detyra pér shkaqet e pércaktuara né shkronjén “a” té€ kétij neni zgjat pér aq
kohé sa pérfundon procedimi penal.

3. Vendimi pér pezullim nga detyra dhe heqjen e masés sé pezullimit béhet me urdhér té drejtorit
té pérgjithshém té Gardés sé Republikés dhe i komunikohet punonjésit ndaj té cilit merret kjo
mase.

4. Ndaj punonjésit qé pezullohet nga detyra, drejtori i pérgjithshém 1 Gardés sé¢ Republikés
mund té vendosé:

a) hegjen e sé drejtés pér t€ hyré i pashogéruar né mjediset e institucionit dhe né objektet q¢ ka
né ruajtje;

b) heqgjen e sé drejtés pér té mbajtur dokumentin e identifikimit si punonjés i Gardés, si dhe
armatimin personal;

¢) hegjen e sé€ drejtés pér té pasur akses né materialet me informacion té klasifikuar.

Neni 30
Ndérprerja e marrédhénieve té€ punés dhe rikthimi
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1. Punonjési 1 Gardés ndérpret marrédhéniet e punés kur lirohet ose pérjashtohet né rastet si
mé poshté:

a) kur mbush moshén pér pension pleqérie;

b) deklarohet i paafté pér puné nga organi kompetent mjekésor;

¢) i miratohet kérkesa pér lirim;

¢) 1€ shtetésiné shqiptare;

d) 1 higet ose 1 kufizohet zotésia pér t€ vepruar me vendim gjykate;

dh) béhen shkurtime né funksionet organike dhe né numrin e pérgjithshém té punonjésve;

e) kur ka vlerésime té€ performacés né puné dhe té rezultateve té testimeve té nivelit nén mesatar
pér 2 (dy) heré rresht;

€) dénohet me vendim gjyqésor té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale;

f) shkel betimin;

@) cenon réndé€ integritetin e institucionit;

gj) nuk paraqitet n€ detyré pa shkaqe té justifikuara pér mé shumé se 7 (shtaté) dité pune.

2. Njé punonjési té liruar sipas shkronjave “c”, “dh” e “gj” té pikés 1 té kétij neni i lind e drejta
té konkurrojé pér t'u rikthyer né strukturat e Gardés kur krijohen vende té lira.

3. Rregullat e procedurat e ndérprerjes sé marrédhénieve t€ punés dhe rikthimit pércaktohen
né rregulloren e Gardés.

Neni 31
E drejta e informimit dhe ankimit

1. Punonjési ka té drejtén e informimit pér fillimin e ¢do procedimi administrativ apo disiplinor
dhe pér ¢do vendim pérfundimtar qé ka té béjé me marrédhéniet e punés.

2. Punonjési, pér rastet q¢ mendon se lirimi, pezullimi ose pérjashtimi nga puna éshté béré pa
shkaqe té justifikuara, ka té drejté té paraqesé ankesé, sipas pércaktimeve né rregulloren e Gardés
dhe legjislacionin pérkatés né fugi.

Neni 32
Vlerésimi i punonjésit

1. Punonjési u nénshtrohet testeve dhe vlerésimit vjetor periodik té punés.
2. Elementet qé testohen e vlerésohen, procedura dhe kompetencat pér vlerésimin pércaktohen
né rregulloren e Gardés.

KREU VI
GRADAT

Neni 33
Gradat dhe hierarkia

1. Sistemi i gradave pércakton hierarkiné dhe nivelin e menaxhimit né Gardén e Republikés.

2. Paraqitja, forma dhe specifikimet teknike té gradave miratohen me vendim té Késhillit té
Ministrave.

3. Hierarkia e punonjésit t€ Gardés pércaktohet nga grada, nga funksioni pér punonjésit me té
njéjtén gradé, nga vjetérsia né gradé pér punonjésit me gradé dhe funksion té njéjté.

4. Klasifikimet e niveleve sipas hierarkisé jané:
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a) bazg;

b) i mesémy;
©) 1 larté;

¢) madhor.

Neni 34
Emértimi i gradave

Emértimet e gradave sipas klasifikimit jané si mé poshté:
1. Punonjés i nivelit bazé:

a) inspektor;

b) inspektor i dyté;

¢) inspektor i paré.

2. Punonjés 1 nivelit té mesém:
a) nénkomisar;

b) komisar;

¢) kryekomisar.

3. Punonjés 1 nivelit té larté:

a) drejtues;

b) drejtues 1 paré.

4. Punonijés 1 nivelit madhor:
a) drejtues i larté;

b) drejtues madhor.

Neni 35
Kriteret pér fitimin e gradés

Ecuria né gradé e punonjésit t€ Gardés béhet népérmjet fitimit t€ njépasnjéshém té gradave, né
pérputhje me kriteret e pércaktuara pér ¢do gradé, si mé poshté:

a) té keté vlerésim té aftésive individuale t€ punés (té€ performancés) jo mé ulét se 70% té pikéve
té vlerésimit t€ pérgjithshém gjaté kohés sé qéndrimit né gradé;

b) té keté pérfunduar arsimin dhe kualifikimin pérkatés pér gradén pér té cilén konkurron, sipas
pércaktimeve té nenit 38 té kétij ligji;

¢) té plotésojé kohén e géndrimit né gradé sipas té afateve té pércaktuara né nenin 37 té kétij

ligji.

Neni 36
Kriteret pér aplikim pér gradimin e radhés

1. Punonjési i Gardés ka té drejté té aplikojé pér fitimin e gradés sé radhés kur plotéson kriteret
e méposhtme:

a) té keté vlerésim té aftésive individuale t€ punés (t€ performancés) jo mé ulét se 70% té pikéve
té vlerésimit té pérgjithshém gjaté kohés sé qéndrimit né gradé;

b) té jeté shuar masa disiplinore pér shkelje t€ réndé, sipas afatit té pércaktuar né legjislacionin
pérkatés pér Gardén e Republikés;

¢) t€ mos keté filluar ndaj tij procedimi penal;

¢) t€ mos keté filluar ndaj tij procedimi disiplinor pér shkelje t€ réndg;
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d) té keté plotésuar kohén e qéndrimit né gradé sipas afateve té pércaktuara né nenin 37 té kétij
ligji.
2. Konkurrimi pér fitimin e gradés béhet vetém pér gradén pasardhése.

Neni 37
Afatet e qéndrimit né gradé

1. Punonjési i Gardés, pér té aplikuar pér gradén e radhés, duhet té plotésojé kéto afate:

a) nga “inspektor” deri né “inspektor i dyté” 5 vijet;
b) nga “inspektor i dyté” né “inspektor i paré” 10 vjet;
¢) nga “nénkomisar’” né “komisar” 3 vjet;
¢) nga “komisar” né “kryekomisar” 3 vjet;
d) nga “kryekomisar” né “drejtues” 5 vijet;
dh) nga “drejtues” né “drejtues 1 paré” 3 vjet.

1.1. Punonjésit té¢ Gardés né nivelin bazé, q¢€ ka vjetérsi shérbimi mbi 3 (tre) vjet, i lind e drejta
pér t€ konkurruar pér fitimin e gradés “nénkomisar”.

2. N¢ vjetérsiné pér efekt gradimi nuk llogaritet koha e ndérprerjes sé karrierés pér shkak té
lejes sé pérfituar pa té drejté page.

3. Né vijetérsiné pér efekt konkurrimi pér fitimin e gradés llogaritet edhe koha e ndérprerjes sé
karrierés pér shkak té:

a) paaftésisé shéndetésore deri né 6 muaj, brenda afatit 12-mujor;

b) vjetérsisé sé shérbimit té€ njohur me vendim gjyqésor;

c) lejes sé lindjes;

¢) transferimit té pérkohshém né struktura té tjera.

Neni 38
Arsimimi dhe kualifikimet pér fitimin e gradés

Kurset e detyrueshme pér fitimin e gradés jané:

a) pér gradén “inspektor 1 dyté” té keté pérfunduar kursin e trajnimit pér inspektor té dyté;

b) pér ogradén “inspektor i paré” té keté pérfunduar kursin e trajnimit pér inspektor té paré;

perg P p p J p P p

¢) pér gradén “komisar” té keté pérfunduar kursin e trajnimit pér komisar;

¢) pér gradén “kryekomisar” té keté pérfunduar kursin e trajnimit pér kryekomisar;

d) pér gradén “drejtues” t€ keté pérfunduar masterin profesional né fushén e rendit dhe té
sigurisé publike;

dh) pér gradén “drejtues 1 paré” té keté pérfunduar kursin pér “drejtues té paré”.

Neni 39
Dhénia dhe fitimi i gradés

1. Gradat nga “inspektor” deri “drejtues i par€” jepen nga drejtori i pérgjithshém i1 Gardés,
ndérsa grada “drejtues i lart€” jepet nga ministri.

2. Grada “inspektor” i jepet punonjésit t€ Gardés pas pérfundimit té€ shkollimit bazé.

3. Grada “nénkomisar” fitohet pas shpalljes fitues né procesin e konkurrimit dhe pérfundimit
té ciklit té paré té studimeve té arsimit té larté ose pas pérfundimit té kursit pérkatés né institucionin
arsimor t€ Policisé sé Shtetit/ministrisé pérgjegjése pér rendin dhe siguriné pér konkurrentét qé
kané pérfunduar ciklin e dyté té arsimit t€ larté.
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e 113

4. Gradat “inspektor i dyté”,
“drejtues 1 paré” fitohen népérmjet konkurrimit pér gradé.

inspektor 1 paré”, “komisar”, “kryekomisar”, “drejtues” dhe

5. Gradat “drejtues i larté” dhe “drejtues madhor” jepen né momentin e emérimit té punonjésit
né funksionin gé i korrespondojné kéto grada.

0. Komisionet e gradimeve ngrihen me urdhér té drejtorit té pérgjithshém té Gardés sé
Republikés.

7. Rregullat dhe procedurat e zhvillimit té procesit té konkurrimit pér gradé pércaktohen né
rregulloren e Gardés sé Republikés.

Neni 40
Konkurrimi pér gradé

1. Konkurrimi pér gradén “inspektor 1 dyté” deri “inspektor i paré” dhe “komisar” deri
“drejtues 1 paré” béhet népérmjet pjesémarrjes né njé proces testimi e vlerésimi.

2. Drejtori 1 pérgjithshém shpall fillimin e konkurrimit pér gradé pas evidentimit té vendeve té
lira nga struktura e Burimeve Njerézore.

3. Konkurrimi pér gradé béhet vetém pér té plotésuar vendet e lira pér ¢do gradé dhe vetém
pér gradén pasardhése.

4. Té€ drejtén pér té marré pjesé né procesin e konkurrimit e kané té gjithé punonjésit e Gardés
qé plotésojné kriteret e pércaktuara né kété ligj.

5. Procedurat e konkurrimit pércaktohen né rregulloren e Gardés.

Neni 41
Fazat e testimit té kandidatéve

1. Pér fitimin e gradés “komisar” kandidati vlerésohet né testimin me shkrim dhe intervistén
me gojé.

2. Pér fitimin e gradés “kryekomisar” deri né “drejtues 1 paré” kandidati vlerésohet né testimin
me shkrim, me ushtrime vlerésuese dhe intervista me gojé.

3. Kufiri minimal pér kalimin me sukses té testimit pérkatés pércaktohet nga drejtori 1
pérgjithshém i Gardés sé Republikés qé né momentin e shpalljes sé fazés sé aplikimeve, por ai nuk
mund té€ jeté mé i ulét se 70% (shtatédhjeté).

Neni 42
Ankimi pér gradén

1. Punonjési 1 Gardés ka t€ drejtén e ankimit kundér vendimit t€ Komisionit té Vlerésimit prané
Komisionit té¢ Apelimit né ¢do fazé té procesit pér fitimin e gradés.

2. Kundér vendimit té¢ Komisionit té€ Apelimit, punonjési 1 Gardés ka té drejté té ankohet né
gjykaté.

3. Pérbérja, detyrat dhe kompetencat e Komisionit t€ Apelimit, si dhe rregullat e procedurat pér
zbatimin e kétij neni pércaktohen né rregulloren e Gardés.

Neni 43
Pércaktimi i gradave korresponduese pér ¢do funksion

1. Cdo funksioni i caktohet grada korresponduese.
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2. Pércaktimi i gradave korresponduese pér ¢do funksion miratohet me urdhér té ministrit.

KREU VII
TRAJTIMI I PERSONELIT

Neni 44
Koha e punés dhe e pushimit

1. Koha e punés pér punonjésit njésohet me até t€ punonjésve té tjeré té administratés
shtetérore.

2. Pér nevoja té punés dhe interesa té shérbimit, koha e punés ditore mund té zgjatet tej kohés
normale té punés me urdhér té drejtorit t€ pérgjithshém té Gardés sé Republikés ose té drejtuesit
té strukturés. Né kéto raste punonjési kompensohet sipas legjislacionit né fugi.

3. Punonjési gézon té drejtén e pushimit vjetor, si dhe té pushimeve té tjera té pagueshme.

4. Pushimi vjetor pér punonjésit e Gardés sé Republikés éshté 28 (njézet e teté) deri né 45 (dyzet
e pesé) dité kalendarike dhe jepet i shkallézuar sipas funksioneve e gradave.

Neni 45
Leja pa té drejté page

1. Punonjési gézon té drejtén e lejes pa té drejté page pér njé periudhé afatshkurtér deri né 2
(dy) muaj ose afatgjaté deri né 3 (tre) vjet.

2. Leja afatshkurtér jepet nga drejtori i pérgjithshém i Gardés sé Republikés dhe, pas
pérfundimit té lejes, punonjési kthehet né té njéjtén detyré.

3. Leja afatgjaté jepet vetém pér studime nga drejtori i pérgjithshém i1 Gardés sé Republikés.

4. Rregullat dhe procedurat e lejes pa té drejté page pércaktohen né rregulloren e Gardés.

Neni 46
Kujdesi pér punonjéset e Gardés

1. Punonjéset kryefamiljare t€ vetme, me fémijé té mitur dhe shtatzéna nuk mund té punojné
né funksione pune gjaté turneve té natés apo té€ papérshtatshme pér shkak té statusit té tyre,
pérvegse né rastet kur me vullnet té liré zgjedhin ta kryejné.

2. Punonjésja e Gardés nuk mban uniformé né muajt e dukshém té shtatzénisé.

3. Funksionet e punés qé démtojné shéndetin e punonjéseve té pércaktuara né pikén 1 té kétij
neni, pércaktohen me rregullore té Gardés.

Neni 47
Leja e lindjes

1. Punonjéset shtatzéna gézojné t€ drejtén e lejes sé paralindjes dhe té paslindjes sipas
legjislacionit né fugi.

2. Pagesa e punonjéseve pér rastet e lejelindjes pércaktohet nga ligji pér sigurimet shogérore.

Neni 48
Trajtimi financiar né marrédhénie pune
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1. Punonjési, pér shkak té pérgjegjésisé dhe té rrezikshmérisé sé larté né detyré, trajtohet me:

a) pagé mujore bruto, e cila pérbéhet nga:

1. paga pér gradé;

ii. shtesa mbi pagé pér vjetérsi shérbimi;

iii. shtesa mbi pagé pér natyré té€ vecanté pune;

iv. shtesa mbi pagé pér déme né shéndet;

v. shtesa mbi pagé pér funksione té vecanta,

b) trajtim me ushqim;

¢) ndihmé financiare né rastet e fatkeqésive né familje;

¢) shpérblim deri né masén e tri pagave mujore;

d) ndihmé té menjéhershme financiare, né rast t€ démtimit té réndé té pronés private, pér shkak
té detyrés, sipas akteve té vlerésimit té démit.

2. Procedurat e trajtimit financiar gjaté géndrimit né puné té punonjésit t€ Gardés sé Republikés,
sipas shkronjave “a”, “b”, “c”, “¢” dhe “d”, pércaktohen me vendim té Késhillit t¢ Ministrave.

Neni 49

E drejta pér sigurim shéndetésor

1. Punonjésit e strukturave té vecanta t€ Gardés, né funksion té€ pérmbushjes sé detyrés sé tyre,
gézojné té drejtén pér sigurimin shéndetésor pér shérbime shéndetésore, té cilat nuk jané pjesé e
paketave té€ shérbimit shéndetésor, ¢ ofrohen nga Fondi pér Sigurimin e Detyrueshém té Kujdesit
Shéndetésot.

2. Ky sigurim realizohet sipas kontratés sé lidhur me shoqériné e sigurimit, té pérzgjedhur sipas
rregullave té pércaktuara né legjislacionin né fuqi pér prokurimin publik, i cili mbulon shpenzimet
pér kontrollin parandalues, diagnostifikues e kurues, té ofruara nga institucionet e shéndetésisé,
brenda dhe jashté vendit.

3. Lista e shérbimeve shéndetésore, autoriteti mjekésor qé vendos pér shérbimet shéndetésore
pér ¢do rast, procedurat pér sigurimin shéndetésor té vecanté dhe strukturat e vecanta qé pérfitojné
sipas kétij neni pércaktohen me vendim té Késhillit t¢ Ministrave.

Neni 50
E drejta pér pérfitim kredie me interesa té buta

1. Punonjésit té pastrehé i jepet kredi pér strehim me kushte lehtésuese, mbéshtetur nga buxheti
1 shtetit.

2. Kriteret, masa e pérfitimit, interesat dhe procedura pér fitimin dhe ndérprerjen e kredisé
pércaktohen me vendim té Késhillit t&€ Ministrave.

Neni 51
Kompensim pér strehim

1. Kur punonjési i nivelit t€¢ mesém e t€ larté emérohet ose transferohet né detyré jashté
vendbanimit té pérhershém, kur nuk i sigurohet nga Garda mjedisi pér akomodim, ai kompensohet
pér shpenzimet e strehimit.

2. Masa ditore e pérfitimit dhe procedura e kompensimit pér strehim pércaktohen me vendim
té Késhillit té¢ Ministrave.

Neni 52
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Mbrojtja e veganté

1. Né rast se punonjésit ose ndonjé pjesétari t€ familjes sé tij i kércénohet jeta pér shkak té
detyrés, ai gézon t€ drejtén pér mbrojtje té vecanté.

2. Kushtet dhe ményra e mbrojtjes sé vecanté pér punonjésit pércaktohen né rregulloren e
Gardés.

Neni 53
Trajtimi financiar pas ndérprerjes sé marrédhénieve té punés

1. Punonjési qé ndérpret marrédhéniet e punés me institucionin pérfiton:

a) pagesé€ kalimtare;

b) pension té parakohshém pér vietérsi shérbimi;

¢) pension shérbimi;

¢) pension suplementar mbi pensionin e pleqérisé.

2. Trajtimi financiar pér rastet e pércaktuara né pikén 1 té kétij neni béhet me ligj té veganté.

Neni 54
Trajtimi i familjaréve t€ punonjésve qé humbin jetén pér shkak té detyrés

1. Kur punonjési humb jetén né krye ose pér shkak té detyrés, pjesétarét e familjes pérfitojné:

a) ndihmé té€ menjéhershme financiare deri né 10 (dhjeté) paga mujore, sipas pagés s¢ muajit té
fundit té shérbimit;

b) pension familjar suplementar né masén 100% (njéqind) té pagés sé muajit té fundit kalendarik
té€ shérbimit, pavarésisht nga periudha e sigurimit. Pérfitimet jepen né vlerén 100 % (njéqind) té
pagés, sa heré qé€ paga sipas sé cilés éshté llogaritur ky pérfitim ndryshon;

¢) rimbursim né masén 100% (njéqind) t€ bursés sé studimit né institucionet e arsimit shtetéror
pér fémijét e punonjésit;

¢) banesé falas pér bashkéshorten dhe fémijét kur jané té pastrehé;

d) ndihmé financiare né masén e 1 (njé) page mujore ¢cdo pérvjetor vdekjeje;

dh) ceremonia mortore organizohet nga drejtuesi i strukturés dhe shpenzimet paguhen nga
buxheti i Gardés sé Republikés;

e) punésim me prioritet pér fémijét né pérputhje me arsimimin, pérvojén dhe kritere té tjera té
nevojshme pér vendin e punés.

2. Familjet e shtetasve, té cilét humbin jetén pér shkak té kryerjes sé detyrave né ndihmé té
strukturave t€ Gardés sé Republikés, pérfitojné né ményré té njéjté ¢do ndihmé dhe trajtim té
parashikuar né pikén 1 té kétij neni. Pérfitimet pér kété kategori caktohen né bazé té pagés mujore
té tyre dhe pér shtetasit qé nuk jané né marrédhénie pune caktohen né bazé t€ pagés mujore té
gradés “inspektor”.

3. Rregullat dhe procedurat e detajuara pér trajtimin financiar té familjaréve t€ punonjésve qé
humbin jetén né krye ose pér shkak té detyrés miratohen me vendim té Késhillit t&¢ Ministrave.

KREU VIII
DISIPLINA

Neni 55
Sjellja dhe etika
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1. Punonjési éshté i detyruar té respektojé rregullat e sjelljes e té etikés gjaté pérmbushjes sé
detyrave.
2. Normat dhe rregullat e sjelljes dhe té etikés pércaktohen né rregulloren e Gardés.

Neni 56
Shkeljet dhe masat disiplinore

1. Shkelje disiplinore éshté ¢cdo veprim ose mosveprim i punonjésit, qé bie né kundérshtim me
kété ligj dhe rregulloren e Gardés.

2. Shkeljet disiplinore kategorizohen né shkelje t€ lehta dhe té rénda.

3. Punonjési gé kryen shkelje disiplinore ndéshkohet:

a) pér shkelje té lehta disiplinore me masat:

1. vérejtje;

ii. vérejtje me paralajmérim.

b) pér shkelje té rénda disiplinore me masat:

i. mbajtje deri né 1/3 e pagés sé ploté mujore;

ii. shtyrje e afatit t€ gradimit deri né 2 (dy) vjet;

iii. pérjashtim nga Garda e Republikés.

4. Masa disiplinore shuhet pas kalimit té kétyre afateve:

a) 6 (gjashté) muaj nga njoftimi i masés “vérejtje”;

b) 1 (nj€) vit nga njoftimi i masés “vérejtje me paralajmérim”;

) pas mbarimit té afatit pér té cilin éshté zbatuar masa disiplinore “shtyrje e afatit té gradimit
deri né 2 (dy) vijet”.

5. Efektet e masés disiplinore pér punonjésin fillojné pas pérfundimit té procesit disiplinor, ku
pérfshihet edhe procedura pérkatése e ankimit.

6. Punonjési administrativ pér shkeljet e kryera ndéshkohet me masé disiplinore té pércaktuar
né kontratén e punés.

7. Procedurat pér zbatimin e kétij neni pércaktohen né rregulloren e Gardés.

Neni 57
Ankimi ndaj shkeljeve disiplinore

1. Punonjési ndaj t€ cilit merret masé pér shkelje t€ lehté disiplinore, ka té drejté té ankohet tek
eprori i punonjésit qé 1 ka dhéné masén brenda 5 (pesé€) ditéve nga casti i marrjes né dijeni me
shkrim pér dhénien e masés disiplinore.

2. Punonjési ndaj té cilit merret masé pér shkelje té€ réndé disiplinore, ka té drejté té ankohet né
Komisionin e Apelimit brenda 10 (dhjet€) ditéve nga casti i marrjes dijeni me shkrim pér dhénien
e masés disiplinore.

3. Gjaté procesit té€ ankimit, punonjésit duhet t’i garantohet e drejta pér t'u informuar, dégjuar
dhe mbrojtur, né pérputhje me parimet e Kodit té Procedurés Administrative.

4. Punonijési ka té drejté t€ ankimojé vendimin e dhéné, sipas pikave 1, 2 dhe 3 té kétij neni, né
Gjykatén Administrative té Shkallés sé Paré, né pérputhje me legjislacionin pér procedurat
administrative.

5. Procedurat pér zbatimin e kétij neni, pérbérja, organizimi dhe funksionimi i Komisionit té
Apelimit pércaktohen né rregulloren e Gardés.
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KREU IX
SIMBOLET, UNIFORMA, SHENJAT DALLUESE, DOKUMENTI
I IDENTIFIKIMIT DHE FESTA E GARDES

Neni 58
Simbolet

1. Garda e Republikés identifikohet me flamurin dhe stemén.
2. Flamuri dhe stema miratohen me vendim té Késhillit t&¢ Ministrave.

Neni 59
Uniforma dhe shenjat dalluese
(Ndryshuar me ligjin nr. 26, daté 21.03.2024)

1. Punonjési kryen detyrat e shérbimit me uniformé dhe shenja dalluese té vecanta. Uniforma
dhe shenjat dalluese pérdoren vetém gjaté shérbimit ose pér shkak té tij.

2. Punonjés té strukturave té vecanta, t€ pércaktuara me urdhér té drejtorit té pérgjithshém té
Gardés sé Republikés, trajtohen me veshje civile.

3. Uniforma, shenjat dalluese dhe normat e veshmbathjes sé punonjésve pércaktohen me
vendim té Késhillit t€¢ Ministrave.

4. E drejta e trajtimit me veshje civile pér punonjésit e pércaktuar né pikén 2 té kétij neni,
pérfitohet népérmjet kompensimit né vleré monetare, né masén dhe sipas rregullave té pércaktuara
me urdhér té ministrit.

Neni 60
Dokumenti i identifikimit

1. Punonjési gjaté kryerjes sé¢ detyrés identifikohet me dokumentin individual té identifikimit.
2. Pérmbajtja dhe formati i dokumentit té identifikimit pércaktohen né rregulloren e Gardés.

Neni 61
Festa e Gardés s¢ Republikés

Festa e Gardés sé Republikés éshté data 24 gershor.

KREU X
ARMET, PAJISJET, PAJISJET KUFIZUESE, PERDORIMI I FORCES DHE MJETET E
TRANSPORTIT

Neni 62
Armét, pajisjet dhe mjetet

1. Punonjési ka té drejté t&€ mbajé armé dhe pajisje personale.

2. Llojet e armatimit, té€ léndéve neuroparalizuese, té mjeteve e pajisjeve té tjera kufizuese pér
pérdorimin e forcés nga Garda pércaktohen me vendim té Késhillit t¢ Ministrave dhe pérdoren
vetém né kuadér té detyrés.
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3. Gjaté ushtrimit té detyrés, punonjésit e Gardés pérdorin mjete lévizése motorike ose mjete
té blinduara pér shérbime té veganta, ngjyra, shenja dhe pérdorimi i té cilave pércaktohet me
vendim té Késhillit té Ministrave.

Neni 63
Pérdorimi i forcés

1. Punonjési nuk e pérdor forcén, me pérjashtim té rasteve kur ky veprim éshté 1 nevojshém
pér sigurimin e personaliteteve t€ larta shtetérore dhe objekteve, pér vetémbrojtje dhe vetém pér
t€ ndaluar aktet e dhunshme. Né kéto raste, forca pérdoret si mjet i fundit dhe nuk ka karakter
ndéshkues.

2. Masa e forcés sé pérdorur éshté minimumi i mundshém dhe pérdoret né kohén mé té
shkurtér t¢ mundshme.

3. Né ¢do rast ndalohet pérdorimi i forcés pér géllime trajtimi ¢njerézor ose degradues.

KREU XI
BURIMET FINANCIARE

Neni 64
Buxheti i Gardés

1. Buxheti i Gardés éshté program i vecanté brenda buxhetit t€ ministrisé pérgjegjése pér rendin
dhe siguriné publike.
2. Pérgjegjésité e drejtorit té pérgjithshém té Gardés sé Republikés pér hartimin dhe zbatimin

e buxhetit, menaxhimin financiar dhe kontrollin, ruajtjen e mbrojtjen e aktiveve né pérdorim
ushtrohen sipas legjislacionit financiar né fugi.

Neni 65
Donacionet dhe sponsorizimet

Garda pranon donacione dhe sponsorizime. Pranimi, administrimi dhe pérdorimi i tyre béhen
né bazé té legjislacionit né fugi.

KREU XII
CERTIFIKATAT

Neni 66
Certifikata pér shérbim té dalluar dhe karrieré

Ministri pérgjegjés pér ¢éshtjet e rendit e té sigurisé publike dhe drejtori 1 pérgjithshém i Gardés
s¢ Republikés japin certifikata pér punonjésit e dalluar né kryerjen e detyrave, si dhe pér shtetas té

ndryshém qé kontribuojné pér realizimin e detyrave nga Garda.

Neni 67
Llojet e certifikatave

1. Llojet e certifikatave jané:
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a) certifikaté pér shérbime té dalluara;

b) certifikaté karriere.

2. Rregullat, kriteret, procedurat, kompetencat pér dhénien e certifikatave pércaktohen né
rregulloren e Gardés.

KREU XIII
DISPOZITA KALIMTARE DHE ZBATUESE

Neni 68
Kalimi né sistemin e ri té€ gradave
(Ndryshuar me ligjin nr. 26, daté 21.03.2024)

1. Njésimi 1 gradave t€ fituara sipas ligjit nr. 93606, daté 31.3.2005, “Pér gradat dhe karrierén né
Gardén e Republikés sé Shqipérisé” me gradat sipas kétij ligji béhet si mé poshté:

a) gradat: “rreshter”, “kapter i katért”, “kapter i tret€” dhe “kapter i dyté” ekuivalentohen me
gradén “inspektor”;

b) gradat: “kapter i paré”, “kapter mjeshtér” dhe “kapter shtabi” ekuivalentohen me gradén
“inspektor i dyté”;

c) gradat: “kapter” dhe “kryekapter” ekuivalentohen me gradén “inspektor i paré”;

¢) gradat: “néntoger” dhe “toger” ekuivalentohen me gradén “nénkomisar”;

d) gradat: “nénkapiten” dhe “kapiten” ekuivalentohen me gradén “komisar”;

dh) grada “major” ekuivalentohet me gradén “kryekomisar”;

e) grada “nénkolonel” ekuivalentohet me gradén “drejtues”;

¢) grada “kolonel” ekuivalentohet me gradén “drejtues i paré” dhe/ose “drejtues i larté”;

f) grada “gjeneral” ekuivalentohet me gradén “drejtues madhor”.

2. Koha e géndrimit né gradat e fituara sipas ligjit nr. 9366, daté 31.3.2005, “Pér gradat dhe
karrierén né Gardén e Republikés sé Shqipérisé”, sipas parashikimeve té pikés 1 té kétij neni, pér
efekt té ecurisé né gradé, konsiderohet si kohé e géndrimit né gradén e njésuar, sipas kétij ligji.

Neni 69
Trajtimi gjaté periudhés tranzitore

1. Kalimi nga sistemi i gradave té fituara sipas ligjit nr. 93606, daté 31.3.2005, “Pér gradat dhe
karrierén né Gardén e Republikés” me gradat sipas kétij ligji béhet brenda 6 (gjashté) muajve nga
hyrja né fuqi e kétij ligji.

2. Nése numri i gradave éshté mé i larté se numri respektiv i funksioneve korresponduese pér
¢do gradé, punonjési merr gradén qé i korrespondon funksionit té liré dhe, nése nuk pranon, ai
lirohet me gradén e fituar.

3. Nése numri i gradave éshté me i ulét se numri pérkatés i funksioneve korresponduese pér
¢do gradé, kompletimi organik deri né pérfundim té procesit té konkurrimit pér ecuriné né gradé
béhet nga punonjés qé mbajné njé gradé mé té ulét se ajo qé 1 korrespondon funksionit té
pakompletuar.

4. Trajtimi financiar i punonjésve gjaté qéndrimit né puné deri né momentin e hyrjes né fuqi té
akteve nénligjore pérkatése t€ parashikuara né kété ligj do t€ vazhdojé té béhet sipas dispozitave té
akteve té€ méparshme nénligjore.

Neni 70
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Rregullorja e Gardés
Rregullorja e Gardés miratohet me vendim té Késhillit t€ Ministrave.

Neni 71
Nxjerrja dhe miratimi i akteve nénligjore

1. Ngarkohet Késhilli 1 Ministrave qé brenda gjashté muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji té
nxjerré aktet nénligjore né zbatim té neneve 6, pika 2; 12, pikat 1, shkronjat “a” dhe “d”, 2, shkronja
“d”; 13, pika 4; 14, pika 3; 23, pika 5; 27, pika 5; 33, pika 2; 48, pika 2; 49, pika 3; 50, pika 2; 51, pika
2; 54, pika 3; 58, pika 2; 59, pika 3; 62, pikat 2 dhe 3, dhe 70.

2. Ngarkohet ministri qé brenda tre muajve nga hyrja né fuqi e kétij ligji té nxjerré aktet
nénligjore né zbatim té neneve 5, pika 1; 6, pika 3; 8, pika 3; 22, pika 5; 23, pika 3, dhe 43, pika 2.

3. Efektet financiare pér aktet nénligjore t€ parashikuara né pikén 1 té kétij neni fillojné té
zbatohen nga hyrja né fuqi e tyre, pérveg akteve nénligjore né zbatim té€ neneve 49, pika 3, dhe 50,
pika 2, té cilat do té fillojné té zbatohen nga data 1 janar 2024.

Neni 72
Shfuqizime
Ligji nr. 8869, daté 22.5.2003, “Pér Gardén e Republikés sé Shqipérisé”, i ndryshuar, ligji nr.
9366, daté 31.3.2005, “Pér gradat dhe karrierén né Gardén e Republikés sé Shqipéris€”, si dhe
dispozita té tjera ligjore e nénligjore né fuqi qé bien ndesh me kété ligj shfuqgizohen me hyrjen né

fuqi té kétij ligji.

Neni 73
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi 15 dité pas botimit né Fletoren Zyrtare.

Miratuar né datén 16.3.2021.

Shpallur me dekretin nr. 12056, daté 29.3.2021, té Presidentit t& Republikés sé Shqipérisé,
Ilir Meta
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